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m; l m Acta nimero 44 correspondiente a la XLIV Sesién Ordinaria del
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En la ciudad de Guaymas, Sonora siendo 12:04 horas del dia martes 07 de octubre del
presente afio, se reunieron de manera virtual por la Plataforma ZOOM los miembros del
Consejo Directivo; con el propésito de celebrar ia Cuadragésima Cuarta Seslén Ordinaria
de Consejo Directivo de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, conforme a la
convocatoria emitida en los términos del articulo 5 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de Ila Administracién Paraestatal,
estando presentes: Representantes del Goblerno Estatal: el Lic. Froylan Gamez Gamboa,
Secretario de Educacién y Cultura y Presidente del Consejo Directivo, en su representacion
la Mtra. Duice Abilene Peralta Bracamonte, Directora Generai de Educacién Superior; el Ing.
Orlando Ernesto Estrella Aguilar, Coordinador de Enlace, en representacion del Dr. Roberto
Carlos Hernandez Cordero, Secretario de Hacienda del Estado; C.P, Samue! Othén Lerma,
Director General de Vinculacion y Desarrollo Econémico Sacial (Oficio No.SET-708/2025),
en representacién del Secretario de Economia y Turismo del Estado de Sonora Lic. Roberto
Gradillas Pineda; Representantes del Gobierno Federal: Ia Lic. Norma Guadalupe Ruiz
Verdugo, Encargada de Educacién Media Superior y Superior (Oficio No.
CGEE/OEESON/1042/2025), en representacion de la Mtra. Guadalupe Valdez Solis, Titular
de la Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora; Act. Sonia Tapia Garcia,
Subdirectora de Evaluacién (Oficio No. 514.1.8G.895-1/2025), representante de la Mtra.
Marlenne Johvana. Mendoza Gonzélez, Directora General de Universidades Tecnolbgicas y
Politécnicas; L.C. José Juan Aquino Nando, Jefe de! Departamento de Control Financiero
Pacifico, (Oficio No. 514.1.SG. 895-2/2025), en suplencia de la Mira. Maria Guadaiupe Ortiz
Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo de la Direccién General de
Universidades Tecnolégica y Politécnicas; Representante del H. Ayuntamlento Lic. Eliana
Montoya Castillo, Secretaria Técnica, en representacién de la Dra. Karla Cérdova Gonzélez,
Presidenta Municipal de Guaymas, Sonora; Representantes del Sector Productivo:; el Lic,
Enrique Quintero Uriarte, Gerente de Servicios al Cliente Tetakawi: Representants del
Sector Soclal: la Mtra. Magda Alicia Olea de Colunga, Presidenta Estoy Contigo Guaymas
IAP;: Representante de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Goblerno, el C.P. Carlos
Canizales Amaya, Titular del Organo Interno de Control, en representacién de la Lic. Maria
Dolores del Rio Sanchez, Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado; y
acompafiados por la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y
Finanzas(Oficio No. OF.RE.UTG 207-2/2025); en representacidn de! Secretarlo Técnico el
Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, Rector de la Universidad Tecnol6gica de Guaymas.

La sesi6n se celebré bajo el siguiente orden del dia:

. Lista de aslstencla de los integrantes;
. Verificacién del quérum legal;
. Lectura y aprobacién del orden del dia:
. Lectura y aprobaclén, en su caso, del acta de la sesién anterlor;
- Informe Ejecutivo del Rector, que Incluye:
5.1. Cumplimiento de Ila ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores.
5.2, Informe Académico.
5.3. Informe de Vinculacién.
5.4. Informe Financiero.
5.5. Informe de Planeacién.
6. Informe del representante de la Secretarla Anticorrupcién y Buen Goblerno;
7. Lectura, discuslén y en su caso aprobaclén de asuntos:
7.1. Aprobacién del Informe Ejecutivo del Rector mayo-agosto 2025:
7.2. Aprobaci6n de! Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2026;
7.3. Aprobacién del Anteproyecto del Programa Operativo Anual 2026;
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Acta niimero 44 correspondiente a la XLIV Seslén Ordinaria del |
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

7.4. Aprobacién del Ante
y Servicios 2026;

7.5. Aprobacién de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre del 2024:
7.6. Aprobacion del nombramiento para personal directivo (Diractor de Planeacién y
Evaluacion).8. Asuntos Generales;

9. Resumen de Acuerdos Aprobados;

10.Clausura de la sesién.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencla de los integrantes.

e

____ REPRESENTANTE DEL SECT CTOR PRODUCTIVG

— REPRESENTANTES DEL GIOBIERNO DELESTADO

| _ Reoresentante de la Secretarfa de Economia

Mtra. Duice Abilene Peralta Bracamonte
Directora Ganeral de Educacién |
Representante de Presidente

~ Ing. Orlando Emesto Estrella Aguilar i
Coordinador de Enlace
___ Reprasentante de la Secretaria deHacienda - |

C.P. Samuel Othdn Lerma
Director General de Vinculasitn y Desarrollo Econémice Social |

'REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Lic. Norma Guadalups Ruiz Verdugo
Encargada de Educacisn Media Superior y Superlor |

Act, Sonia Tapia Garcla [
Subdirectora de Evaluacisn
Como Representante Federal, adscrita a la |
Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnlcas.

L.C. Joeé Juan Aguino Nando
Jefe del Departamento de Control Financlero Pacifico |
Como Repressntante Federal adscrito a la
Dirsccién General de Universidades Tecnoligicas i Politéenicas,

— — REPRESENTANTE DEL H, AYUNTAMIENTO =

Lic. Eliana Montoya Castillo
Secretarla Técnica |

Lic. Enrique Quintero Uriarte |
Gerente de Servicios al Cliente Tetakaw!

_ _ REPRESENTANTE DEL S BOCAm———— ]
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NTE DEL SECTOR SOCW
Mtra. Magda Olea de Colunga |
Presldenta Eatoy Contigo Guaymas IAP

C.P. Carfos Canlzales Amaya
Tituiar del Organo Interno de Control |

ST

REPRESENTANTE DEL SECRETARIG TEGHIGO — 1

Mtra. Edna Espsranza Alday Salcide
Directora de Administracién ¥ Finanzas de Ig
Universidad Tecnolagica de Guaymias |

GENERAL ===

Lic. Isaura Elena Osun; Romero
Abogada General de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

= __SECRETARIADEACUERDOS — )

Mtra. Lucia Del Carmen Rulz Lép |
Ceondinadora de Rectaria

El representante del presidente del Consejo, Mira. Dulce Abilene Peralta Bracamonte,
manifiesta que la presente reunién sera de manera virtual y la lista de asistencia se estara

proyecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

|
/
i

-~

3 _

5 :

y



m l m Acta niimero 44 correspondiente a la XLIV Seslén Ordinaria del
—_— o Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

firmando por todos los presentes en tiempo y forma de esta Cuadragésima Cuarta Sesién
de Consejo Directivo.

2, Declaraclén del quérum legal.

El C.P. Carlos Canizales Amaya, Titular del Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, procedi6 al pase de lista de asistencia.
Posteriormente, y con fundamento en al articulo 10 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organos de Gobierno, constatd la presencia, via virtual, de la mayoria de los
miembros del Consejo Directivo.

En virtud de lo anterior, se informé a la representante del Presidente del Consejo que existe
quérum legal para la instalacién formal de ia Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

Acto seguido, la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y
Finanzas y representante del Secretario Técnico; con fundamento en el articulo 14 del
Reglamento para la Celebracién de Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades
de la Administracién Ptblica Paraestatal, solicité autorizacién al H. Consejo para la
permanencia del personal de apoyo durante el desarrolio de la sesién.

El personal propuesto para permanecer en la sesién fue el siguiente:

» Mtra, Sandra Guadalupe Pineda Avalos, Encargada de Despacho de Ia Direccién de
Planeacién.

o Mtra. Lucia del Carmen Ruiz Lépez, Coordinadora de Rectorla.

* Lic. Luz Marina Vega Garcia, Jefa de Oficina de Ia Unidad Jurldica.

El H. Consejo autorizé la permanencia del equipo de trabajo mencionado durante el
desarrollo de |a sesion.

3. Lectura y aprobacién del orden del dia,

El representante del presidente del Consejo, Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, da
lectura al orden del dia y pregunta al H. Consejo Directivo si estén de acuerdo con el orden
del dfa, los consejeros manifiestan por que se dan por ente,

4. Lectura y aprobaclén en su caso, del acta de sesién anterlor.

Se somete por parte de la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del &
Presidente, a consideracién de los C. Consejeros, el Acta de ia Cuadragésima Tercera .
Sesién Ordinaria del Consejo Directivo, celebrada el dia 18 de junio del 2025, solicitando la
dispensa de Ia lectura dado a que fue enviada con antelacién para su revisién y firma. /

La representante del Presidente pregunta si estédn de acuerdo con omitir la lectura del acta, 'F'I_ r
y sl estén de acuerdo en aprobar sl acta, a lo que la Act. Sonia Tapia Garcia, Subdirectora DL
de Evaluacién, como Representante Federal, adscrita a la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, comenta que el acta de la sesién ordinaria 43

adn no ha sido firmada por los representantes federales a lo que solicita que se apruebe 1
hasta que sea firmada por todos los consejeros. El H. Consejo Directivo se da por presentada )\%
del acta de la sesién anterior.

3 //




b’l—- , m Acta niimero 44 correspondiente a la XLIV Sesién Ordinaria del
L’QSQEIS ~ Consejo Directivo de Ia Universidad Tecnolégica de Guaymas

Pasando a otro de los puntos el representante del presidente del Consejo Directivo quien
pregunta si estan de acuerdo en continuar con el orden del dia y solicita al representante
del Secretario Técnico dar lectura al Informe de actividades, los miembros del Consejo
manifiestan estar de acuerdo, por lo que da inicio el informe actividades.

S.Informe del Rector;

La Mtra. Duice Abilene Peralta Bracamonte, representante del presidente del Consejo
solicita a la representante del Secretario Técnico ¥y Rector el Lic. Javier Enrique Camizales
Salazar realice la presentacion del informe del periodo mayo-agosto 2025.

5.1. Cumpiimiento de Ia ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores:

La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, representante del Secretario Técnico, enumera
todos los acusrdos adoptados en la Cuadragésima Tercera Sesién Ordinaria de ios cuales

5.2. Informe Académico

Universidad Tecnolégica de Guaymas
Programas Educativos clel nivel Técnico Superlor Universitario
(T.8.U.) ofertados:

T.8.U. en Emprendimlento, Formulacién ¥ Evaluaclén de proyectos
T.5.U en Gestién de Capltal Humano

T.8.U. en Manufactura Aeroniutica

T.8.U. en Procesos Productivos

T.8.U. en Automatizacién

T.8.U en Robética

Universidad Tecnoléglca de Guaymas

Programas Educativos del nivei Técnlco Superior Universitarlo (T.8.U.)

T.8.U. en Manufactura Aerondutica Area Maquinados de Precisién
T.8.U. en Procesos industriales Area Manufactura

T.8.U. en Mecatrénica Area Automatizacién

T.8.U. en Administracién Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Programas Educativos del nivel de Ingenleria/Licenclatura
(continuidad de estudios)

Ingenieria en Sistemas Productivos
Ingenieria en Manufactura Aerondutica
Licenciatura en Gestién de Negocios y Proyectos
Ingenieria Mecatrénica

Licenciatura en Ingenieria industrial
Licenciatura en Ingenieria Mecaltrdnica

Licenciatura en Ingenieria Aeron4utica en Manufactura
Licenciatura en Administracion

MATRICULA GENERAL ACTIVA

MATRICULA ACTIVA
MAYO - AGOSTO 2025

CARRERAS INICIO AL FINALIZAR BAJAS
TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO 166 153 13
INGENIERIA/ LICENCIATURAS 199 194 5
TOTAL 368 348 18 j
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MATRICULA POR CARRERA T.S.U

MATRICULA GENERAL DE T.5.0.,
CUATRIMESTRE MAYO — AGOSTQ DEL 2025

inlclo del Al finallzar el
CARRERA cuatrimestre cuatrimestre Bajas

T.8.U. en Emprendimiento, Formulacién y Evaluacion de 10 9 1
proyesctos
T.8.U. en Manufactura Aeronéutica 20 14 6
T.8.U. en Procesos Productivos 16 16 0_‘
T.8.U. en Automatizacién 34 32 2
T.8.U. en Manufactura Aerondutica Area Maquinados de 24 23 1
Precisién
T.8.U. en Procesos Industriales Area Manufactura 8 7 1
T.8.U. en Mecatronica Area Automatizacisn 37 35 2
T.8.U. en Administracién Area Formulacién y Evaluacién 17 17 0
de Proyectos

GRAN TOTAL 166 153 13

MATRICULA POR CARRERA ING/LIC.

MATRICULA GENERAL DE INGE
CUATRIMESTRE MAYQ

NIERIA/LICENCIATURA
-AGOSTO 2825

camners it | s | so
Ingenieria en Manufactura Aerondutica 44 42 2
Ingenierfa en Sistemas Productivos 40 39 1
kgr;céa;:ra en Gestion de Negocios y 45 “ 1
Ingenieria Mecatrénica 70 69 1

GRAN TOTAL 199 194 5 N
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Acta nimero 44 correspondlente a la XLIV Seslén Ordinaria del

DESERCION Y PRINCIPALES CAUSAS DE BAJAS

Motivos Personales NS
OtasCausas = ———  —
incumplimiento de Estadias IBE==—=———
Distanclh a jaUT Dme—e v =
Desconocido NS
Cambio de Ciudad -
Cambio de Carrers I
Ausentismo NN

0 1 2 3 4
TOTAL, DE BAJAS 18

RENDIMIENTO ACADEMICO — PROMEDIO

PROMEDO ACTUALIZADOD

CARRERA ENERO — ABRIL 2025

T.S.U EmprendImiento, Formulacién y Evaluaclén de Proyectos 8.00
T.S.U Manufactura Asrondutica 8.87
-?.S.U Procesos Productivos 8.54
T.8.U Mecatronica en Automatizacion 8.92
T.8.U. Administracion Area Formulacién y Evaiuacién de Proyectos 8.18
T.8.U. Manufactura Aeronéutica Area Maquinados de Precisién 8.93
T.8.U. Mecatrénica Area Automatizacion 9.03
T.8.U. Procesos Industriales Area Manufactura 8.14
Ingenieria en Manufactura Aeron4utica 92.03
Ingenieria en Sistemas Productivos 9.16
Ingenieria en Mecatrénica 9.06
Licenciatura en Gestion de Negocios ¥ Proyectos 9.22

Promedio de Aprovechamiento  9.00
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PLANTILLA DEL PERSONAL (HISTORICO)

PERZONAL
DIRECTIVO 9 8 9 8
ADMINISTRATIVO 20 23 20 26
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (PTC) 7 5 5 6
PROFESORES DE ASIGNATURA (PA) 46 55 51 47
TOTAL, DE PLANTILLA 82 91 85 87
PERFIL DOCENTE
— .-
B e aarma | | |
ﬁ [ e B g, FJ
LICENCIATURA | 36 LICENCIATURA 3
MAESTRIA 8
MAESTRIA 1
DOCTORADO 3
DOCTORADO 2
TOTAL 47 S S =
TOTAL 8

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (HISTORICO)

MATRICULA MAYQ-AGOSTO

2025

DESERCION 7.22%
EFICIENCIA TERMINAL 92.77%
ALUMNO / DOCENTE 3
COSTO POR ALUMNO 70,605.17

CONCEPTQ

MATRICULA 166
DESERCION 2.62% 12.53% 8.01% 7.22%
Ain no
TERMINAL G4% | 6063% | sraay | senemos
de estadias
ALUMNO/DOCENTE 9 7 5 3
COSTOXALUMNO | $49,927 | $57,304 | $71,850.97 | 70,605.17

L5
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EGRESADOS Y EF
(HISTORICO)

ICIENCIA TERMINAL

NIYEL TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULOS EN TRAMTES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS | ANTE LA SEC
2019-2021 98 49.5% 08 0

2020-2022 110 64.0% 49 47 expedientes
2021-2023 94 60.6% 1} 69 expedientes
En periodo de

2022-2024 120 §57.44% 0 recepcion de

expediente

Inicia pericdo

2023-2025 0 0 0 del 2025 de

estadias
I l

LICENCIATURA / INGENIERIA (HISTORICO)

MATRICULA MAYO - AGO5TD

2025

DESERCION: 2.51%
EFECIENCIA TERMINAL: 97.48%
ALUMNO / DOCENTE: 4
COSTO POR ALUMNOS: 71,984.95

CONCEPTO

MATRicuULA 87 199
DESERCION §22% | 5229 0 2.51%
EFICIENCIA

TERMINAL 95% 6% 93% 98%
ALUMNO/DOCENTE 1 1 4
COSTO ALUMNO $48,927 | $57,304 | $70,504.24 | 71,984.95
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EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL (HISTORICO)

HIVEL INGENIERIA/LICENCIATURA

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULADOS EN TRAMITES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS | ANTE LA SEC
2020-2021 84 87% 74 0 |
— T — —\.I— e |
2021-2022 7 95% 25 | 1expedients |
|
———
2022-2023 49 98% 0 | 22 expedientes
|_En;rio?ot; |
2023-2024 62 89% (1] | recepclén de
~ expedientes |
En pericdo de |
2024-2025 88 98% o | recepciénde |
| expedientes
RELACION BECA / ALUMNO
MAYO-AGOSTO 2025

BECA A

LIMENTICIA 10 9 10 950.00 $50.00 PLATILLO

BECA RECTORIA 2 | 1z [ 1| msgs00 | 000 R A
960.00 - TSU
INTERNAS BECA SITUTEG 2 | 1 1 200000 | | U
EXCELENCIA ACADEMIGA 20 [ 5 | 15 | 2700000 | 0B200- e 1 d
NECESIDAD ECONOMICA 20 12 8 25,000.00 ’ sgsooégq-r;g}lj.lc D/
BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 5,0000 X
DEL ESTADO DE SONORA % | 36 | 20 | 280,00000 SEMESTRE ]\
BECA JOVENES ESCRIBIENDO 2,400.00 mensual
EXTERNAS e % | 37 | | ;240000 | 240000 o %
ESPOSOS RODRIGUEZ 20 | 11 | 10 | 21000000 | 2,500.00 mensual
GRAN TOTAL 227 | 123 | 104 | 1,334,100.00
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ESTRATEGIAS LLEVADAS A CABO PARA MEJORA ACADEMICO

PRESENTACION DE PROYECTOS DE ESTADIAS ALUMNOS DE

11VO. CUATRIMESTRE

Como parte del proceso formative, los alumnos de Continuidad de Estudios (Licenciatura e
Ingenieria), presentaron sus proyectos de Estadias, demostrando la aplicacion practica de
los conocimientos adquiridos Y su preparacion para integrarse al entorno laboral.

LT I LT T ) L o 150 W
4 Tsdln 1 M 26

INCLUSION Y NEURODIVERSIDAD

Como parte de su formacién integral, los docentes participaron en una platica sobre Inclusién
y Neurodiversidad, fortaleciendo su sensibilidad y comprension hacia la diversidad en los
entornos educativos y laborales, y desarrollando competencias que favorecen una
convivencia mas empética y equitativa. J

5 )
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CAMBIO CLIMATICO Y COMPOSTAJE

Como parte de las actividades de sensibilizacién ambiental, los alumnos de TSU participaron
en una platica sobre Compostaje, donde conocieron su importancia como estrategia
sustentable para reducir residuos orgdnicos y su contribucién en la mitigacién del cambio
climético, fomentando asi una cultura de responsabilidad ecolégica.

SPELLING BEE

Fortaleciendo las competencias en el idioma inglés, los alumnos del TSU participaron en el
concurso de deletreo Spelling Bee, poniendo a prueba sus habilidades lingtisticas y
fomentando Ia préctica del idioma de una manera dindmica y participativa.

PLATICA AEROMODELISMO

Los alumnos de quinto cuatrimestre del TSU participaron en una platica sobre
Aeromodelismo, la cual les permitié ampliar su perspectiva en el 4&mbito tecnoldgico y sirvié
como inspiracién para el desarrollo de su proyecto integrador de fin de cuatrimestre.

TN SN e
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SEMANA DE EMPRENDIMIENTO Y ADMINISTRACION
En el marco de la 2* Semana del Emprendimiento y Administracién, se conté con la

TALLER DE NEGOCIOS
Se conté con ia participacién del Colegio Nacional de
Sonora Seccién Guaymas Empaime, qui i

= _ e — = : ; ':-T-' - ;
| » . ¥
; i
i I |I
‘ = 'I. "l. 4'_
i A
edum e =T = i

PROYECTOS INTEGRADORES G

Como parte dei proceso formativo, los alumnos del Técnico Superior Universitario,
presentaron sus proyectos de la materia de Integradora, demostrando la aplicacién préctica
de los conocimientos adquiridos y su preparacién para integrarse al entorno laboral.

/
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INDUCCION A NUEVO INGRESO

Como parte de las actividades de inicio de ciclo, se llevé a cabo la platica de induccién para
los jévenes de nuevo ingreso, en la que se le dio la bienvenida a la institucién, se presentaron
a docentes y responsables de distintos departamentos, participaron en actividades de
integracién, y recibieron informacién sobre becas, programas de intercambio, reglamento
escolar y demas recursos que apoyaran su formacién académica y personal.

VISITAS INDUSTRIALES

Se realizaron visitas industriales a las instalaciones de Bimbo y de la Comisién Federal de
Electricidad (CFE), con el objetive de fortalecer la vinculacién académica=-industrial y ampliar
la formacién practica de los estudiantes.

13



”u-. I m Acta nimero 44 correspondiente a la XLIV Sesl6n Ordinarla del [ M9
U!EMB ~ SR

Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas =

ANALISIS SITUACIONAL DEL TRABAJO

Con gran resultado y participacion, se llevé a cabo el Andlisis Situacional del Trabajo (AST)
de la Licenciatura en Gestién de Administracién Maritima y Portuaria, con el propésito de
lograr la apertura de esta nueva oferta educativa a la region.

TALLER SOCIOEMOCIONAL

Se impartié un talier socioemocional dirigido a los estudiantes, con el propésito de fortalecer
habilidades de autoconocimiento, trabajo en equipo, manejo de emociones, empatia y
trabajo en equipo, contribuyendo a su desarroilo integral.

5.3. Informe de vinculacién !’
TRANSPARENCIA
La Unidad de Transparencia trabaja para proveer lo necesaric para que todo solicitante /

pueda tener acceso a la Informacién mediante procedimientos sencilios y expeditos.
Transparentar la gestion publica mediante la difusién de la informacién oportuna, verificable,
inteligible, relevante e integral; favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos. D\

La evaluacién al Segundo Trimestre de 2025, se obtuvo una calificacién de 100 % en ia Ley
General de Transparencia, y con respecto a Ia Ley de Transparencia del Estado de Sonora, :
un 100%. >§<

100 % de cumplimiento y de atencién de solicitudes de informacion.

14 /
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CEREMONIA DE ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A PERSONAL POR ANOS DE

SERVICIO
En el marco de la conmemoracién del Dia del Maestro y la Maestra, se reconocieron a 15
trabajadores entre docentes, administrativos y directores que cumplieron, 5 y 10 afios de
servicio en la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A PROFESORES MEJOR EVALUADOS 2024-2025
Se realiz6 la entrega de reconocimientos al Ing. Francisco Ventura Cota, profesor de Tiempo
Completo y al Ing. Daniel Veldzquez, profesor de Asignatura, c6mo los mejores evaluados
en el periodo que comprende de mayo 2024 a mayo 2025.

REUNION DE TRABAJO CPP-UTGUAYMAS
Nuevamente nos reunimos con el corporative de la empresa CPP, en esta ocasién con el
Presidente CPP Titanio, Anthony Morton, bajo el interés de conocer las actividades y los

avances del Diplomado que se realizan conjuntamente.

15
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FORO ESTATAL DE CONSULTA PUBLICA PARA LA SIMPLIFICACION DE TRAMITES
Y SERVICIOS DE SONORA

El foro tuvo como objetivo recabar los comentarios y propuestas de mejora de la regulacién
vigente y simplificar los tramites que impiden o limitan la actividad econémica y el desarrollo
empresarial conforme a las opiniones de los representantes de los sectores privado, social

y académico.

CEREMONIA DE ENTREGA DE TITULOS INGENIERIA EN MECATRONICA

Como cierre de la Gitima generacion de Ingenieria en Mecatrénica derivado del convenio de
colaboracién entre la UTGuaymas y UTNogales, se entregaron 38 titulos a egresados de
Ingenierfa en Mecatrénica.

SONORA TECH FORUM

El Gobierno de Sonora organizé el Sonora Tech Forum “Semiconductors and The Future of
Energy”, como parte de los esfuerzos para consolidar Ia innovacién, la sostenibilidad y la
formacién de talento altamente especializado. El evento estuvo encabezado por el Secretario
de Educacién, Froylan-Gadmez Gamboa.

\,_S" N
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SEGUNDO ENCUENTRO NACIONAL DE NINAS STEM 2025
* Lajornada de Nifias STEM tiene una duracién de 4 horas en las que se experimentan actividades
académicas como:
Realldad virtual
* Laboratorlo de neumética
Manufactura aditiva en 3D
* Experimentos quimicos

74 asistentes

TERCERA ASAMBLEA COEPES SONORA

La UTGuaymas fue sede de la Tercera Asamblea General Ordinaria de la Comisién Estatali
para la Planeacién de la Educacién Superior, COEPES - Sonora donde se presenté el
Informe del Comité Estatal de Mejora Continua Integral, el Informe del Comité Estatal de
Educacién Dual y elaboracion del Programa Estatal de Educacién Dual de mediano plazo,
el Foro de Orientacién y Conocimiento Universitario de Sonora 2025. Ademas, Ia
UTGuaymas presenté como programa de buenas practicas, el programa “Nifias STEM"

MOVILIDAD INTERNACIONAL

Lizbeth Flores Tirado y Jestis Leén Rodriguez son estudiantes de noveno cuatrimestre que
viajardn a Taiwan para vivir una estancia acadeémica de diez meses donde reforzaran
conocimientos tecnolégicos en sectores estratégicos para el desarrollo del estado de
Sonora, como semiconductores, electromovilidad y energia sustentable como parte de Ia
segunda generacién del programa denominado” jévenes sonorenses rumbo a Taiwan",

FIRMA CONVENIO DE COLABORACION UTGUAYMAS- H. AYUNTAMIENTO DE
GUAYMAS

Con el objetivo de fomentar la participacion activa de estudiantes y docentes en iniciativas
orientadas al desarrollo sostenible, la educacién ambiental y laimplementacién de proyectos
que contribuyan al bienestar de la ciudadania, firmamos convenic de colaboracién
institucional con el gobierno municipal.

17
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INFORME CUATRIMESTRAL DEL COMITE DE VALORES civicos Y ETicos

Se llevé a cabo la sesién del “Comité de Valores Civicos y Eticos” correspondiente al
cuatrimestre enero-abril, donde se establecieron estrategias para tomar acciones sobre
casos de violencia, fomentar y reforzar actividades, talleres y conferencias para nuestros
alumnos y asl garantizar una educacion integral.

PRESENTACION PROYECTOS MODELO DUAL EMPRESARIAL

Con gran éxito se llevd a cabo la presentacion de cierre de proyectos, en la cual nuestros
alumnos que actualmente se desempeiian en el sector industrial expusieron sus propuestas
ante una reconocida planta maquiladeora del sector aeroespacial. Esta actividad permitié
demostrar los conocimientos adquiridos y fortalecer el vinculo entre la academia y la
industria.

PLATICA DE ESTADIAS

En coordinacién con la Direccién de Vinculacion y la Direccién Académica de nuestra
Universidad, personal del 4rea de Recursos Humanos de Tetakawi brindd informacién
detallada sobre el proceso de estadias profesionales, dirigido a los alumnos de 5°
cuatrimestre de las carreras de Administracion, Aeronéutica, Mecatrénica y Procesos
Industriales, quienes estan por iniciar esta importante etapa de formacién practica.

COLOCACION DE ALUMNOS EN ESTADIAS

Se logré Ia colocacién del 100% de los alumnos en el programa de estadias, quienes
actualmente se encuentran desarrollando proyectos directamente relacionados con sus
respectivas déreas de estudio dentro del sector industrial. Este resultado refleja el
compromiso de la institucién con la formacién practica y la vinculacién efectiva con el entorno
productive.

TOTALDE
TOTAL: g7 7 aLutikcs
ALUMNOS mec

I8P

7

—ADNM 22
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ATENCIONES PSICOLOGICAS
|zo 16
15
10
s l
0
MAYO Junio Juuo
=ALUMNOS

TOTAL, DE CASOS ATENDIDOS EN
PSICOLOGIA EN EL PERIODO: 58

ALUMNOS
e 20 T
PROBLEMAS FAMILIARES 34%

PROBLEMAS EMOCIONALES 22%

DEPRESION 28%

ENFERMERIA
18

g
10 l 6 6
‘0 & = =

MAYQ JUNiO JULIO AGQSTO
= ALUMNOS _
TOTAL, DE CONSULTAS EN
ENFERMERIA:
39 CITAS s
i 20 NUTRICION
MAYO JUNID JULIO
| 1 ALUMNOS -ADM!NISTRAWVOS
TOTAL, DE CONSULTAS EN EL AREA DE
NUTRICION:
35 CITAS

BAIO PESO
NORMOPESO 43%
SOBREPESO 36%

OBESIDAD 185
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VISITAS ACADEMIAS EN LA INDUSTRIA

VISITA A PLANTA FORD

Se realizo la visita a planta
Ford, donde vinculadores
de instituciones Educativas
del Estado, lievaron a cabo
acciones de reforzamiento
en vinculacién, apertura
para estadias y bolsa de
trabajo para los alumnos.

VISITA A LA CENTRAL

CFE
Alumnos de la Carrera de
Mecatrénica de la

Universidad Tecnolégica
de Guaymas realizaron
una visita a la central CFE,
Ciclo combinado en |a
ciudad de Empalme, en
donde tuvieron la
oportunidad de conocer los
procesos reales de
generacién y trasportacion
de energia eléctrica.

VISITA A GRUPO BIMBO
Los alumnos de Ia
Universidad Tecnoldgica
de Guaymas visitaron las
instalaciones de Grupo
Bimbo en Hemmosilio,
donde tuvieron la
oportunidad de ver de
cerca los diferentes
procesos de produccién e

innovacion de la empresa. J
ACTIVIDADES DE LA SEMANA DEL TSU
En el marco de la celebracién de la Semana del Técnico Superior Universitario (TSU), se
llevaron a cabo diversas actividades académicas, culturales y recreativas dirigidas a

fortalecer la formacién integral de nuestros estudiantes

—

RALLY DEPORTIVO

20|



m Im Acta nimero 44 correspondiente a la XLIV Sesién Ordinaria del
~ Consejo Directivo de la Universidad Tecnoléglca de Guaymas

PRESENTACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Se llevé a cabo la exposicién de médulos correspondientes al periodo mayo-agosto 2025,
en la cual se presentaron diversas actividades extracurriculares con el propésito de
incentivar a los alumnos a inscribirse en las distintas disciplinas deportivas y culturales que
ofrece nuestra Institucion.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Un total de 126 alumnos inscritos en actividades deportivas y culturales, participando en
diversas disciplinas como voleibol, box, fatbol, grupo de baile, musica, herramientas
tecnol6gicas y cinematografia.

Esta respuesta positiva refleja el interés de nuestra comunidad estudiantil por complementar
su formacién académica con actividades que promueven el desarroilo integral.

21|
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PROMOCION OFERTA EDUCATIVA

Como parte de la campafia de promocién y difusién de la oferta
educativa de nuestra Universidad, se realizaron visitas y
participacion activa en diversas instituciones de Educacién
Media Superior ubicadas en |a regi6n de Guaymas y Empalme.
Estas actividades incluyeron la instalacién de mddulos
informativos, en diferentes puntos de la ciudad se realizaron
distribucién de volantes y colocacién de calcas, y promocién
en medios digitales, con el objetivo principal de atraer y captar

estudiantes de nuevo ingreso para el préximo ciclo escolar.

ADMISIONES UTG TOURNTED £
GRADUACIONES DE
LAS IEMS
GUAYMAS-EMPALNME

| = e ] l
&.g.utm
FiRroCenisiond

PROMOCION DIGITAL MODULOS
INFORMATIVOS EN
PREPARATORIAS

PROMOCION EN

DESCUENTOS POR
RECOMENDACION
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CONFERENCIAS

RIESGO DE USO DE VAPEADORES B
Se llevé a cabo la platica informativa, donde @ "=
se dio a conocer el impacto en el consumo |
de vapeadores y las sustancias que afectan |
su sistema respiratorio.

RELACIONES DE PAREJA EN LA
SOCIEDAD ACTUAL

Alumnos participaron en la importante
conferencia impartida por la Psicéloga Sara
Yadira Leén Castillo, donde se exploraron
los cambios que han trasformado las
relaciones, los retos que enfrenta la
Sociedad actual y la importancia de
fomentar el respeto, la comunicacién y los
vinculos sanos.

TRASTORNOS DE LA CONDUCTA
ALIMENTARIA

Nutriélogas del Instituto Municipal de la
Juventud compartieron una interesante
conferencia a nuestros alumnas y alumnos
sobre los trastornos que existen en la
alimentacién, asi como las causas vy
consecuencias.

JORNADA NACIONAL DE TEQUIOS POR LA PAZ Y CONTRA LAS ADICCIONES
Unidos a la jornada Nacional de Tequios por la paz y contra las adicciones, alumnos,
docentes y personal administrativo de nuestra institucién colaboraron en la limpieza del
lugar, fortaleciendo valcres y concientizacién social.
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JORNADA NACIONAL LIMPIEZA DE PLAYAS Y COSTAS

Sumando voluntades, nuestros alumnos se unieron a la importante Jornada Nacional de
Limpieza de Playas y Costas, en conmemoracién del Dia Mundial del Medio Ambiente.
Durante esta actividad, participaron activamente en iabores de limpieza en la playa San
Francisco, reafirmando su compromiso con el cuidado del entorno y la sostenibilidad.

13vo ANIVERSARIO DE CREACION DE LA UTGUAYMAS
Ceremonia de Izamiento de Bandera con motivo del 13 aniversario de creacién de la
Universidad Tecnoldgica de Guaymas.

5.4. Informe Financiero

ESTADOS FINANCIEROS AL SEGUNDO TRIMESTRE 2025. E‘/
La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de Administracion y Finanzas, da lectura L
a este punto para presentar y explicar los Estados Financieros del periodo, inicia la

presentacién de las cuentas principales del Estado de Situacién Financiera donde se
presentan los activos el pasivo y el patrimonio, el Estado de Resultados, la Balanza de
comprobacién.
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ESTADOS DE RESULTADOS

PERIODO ACURMULADO

01/01 AL 3006
$16,176,735.71

01/09 AL 30/06
100.00% | $16,176,735.71 | 100.00%

TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $16,897,720.89 | 105.07% | $16,997,720.89 | 105.07 %

TOTAL, DE INGRESOS

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO | -$820,985.18 -5.07% -$820,985.18 -5.07%

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO 2025 2024

PASIVO

Ty $4,805,576.68 |  $3,233,850.00 Rl $16,903,114.34 | $14,502,224.13
g 86746429333 | $07.30331003 |  TOTAL DEPASVG NO ) 0
TOTAL, DELAGTIVO $72,200,870.02 | $70,727,17499 |  TOTAL, DE PASIVOS $16,002,114.34 | $14,502,324.13
WT“',E:%f:xISUB““ $55,306,755.68 | $56,134,850.86
et $72,200,870.02 | $70,727,174.99
BALANZA DE COMPROBACION

SALLRD ANTERICR MOVIMIENTOS SALDO ACTUAL

DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR

$142,008,976.14 $142,008,976.14 | $239,848,368.83 | $239,848,368.83 | $221,102,990.57 $221,192,800.57

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

b
CONCEFTO
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION $50,876.93 -$360,830.73
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -$18,084.40 $0.00 J
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $0.00 $0.00
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO $32,792.53 -$369,630.73 "l
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL ESERCICIO $217,088.22 $5677,498.95 L : /-"
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $250,860.75 $217 868.22 ]N
{

¥
/
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CEULS

AVANCE PRESUPUESTAL AL SEGUNDO TRIMESTRE 2025,
La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas, da lectura
a este punto para presentar y explicar el avance presupuestal, el cual fue enviado en la
carpeta electrénica y mismos que se estdn proyectado.

| ’b.g:'ummmmno ’":ECWJ AMPUACION | TOTAL ‘ PROGIAIADG | TS ESTATAL AvpyiacioN | TOTAL :ﬁ TOTAL
| eNemo | . - - | 1,567 635.00 | 1,567,935.00 472,846.00 | 472,845.00
| FEBRERO _L : I | | 1837 935,00, | 1837,635.00 171484.00 | 171,484.00 |
| MARZO | 4,980,480.00 | 1 4,960,480.00 | 2,137,380.43 | 2,137,380.00 28,671.00 | 28,671.00 |
i ABRL | 3,727,005.00 ls,sse.sss.oo]_ !a,ssl;.sss.nolr 3727,085.00 | 26,000.00 ' 25.ouo.ooj_ 46,307.00 | 48,307.00
MAYO : — i 37.038.08 | 37 038.09] 368 391.00 | 368 391,00
T aumo | ] - = | 887 835.00 | | 887 936.00 77.888.25 | 77 868.25
| Juuo | 1,863,547.00 ' |- | 188354700
|__acosto - | = - | |
| sEPTIEMBRE ' | -
| OGTUBRE | 1,883,548.00 - 1,863,548.00 - ,
NGVIEMBRE - ] | I—
|__mc_lemm [ - | | i

TOTAL 12,423,650,00 _ﬂ.ﬁ”.iés.ﬂﬂi 0.00 IB.SDS.SSS.OO 12,423,850.00 |0,313.232.52| 0.00

| 6,:313,232.52 | 1,185,446.25 [1,185,448.25

AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS AL SEGUNDO TRIMESTRE 2025.

En cuanto a este punto, el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra a
la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de Administracién y Finanzas, éi nos
explica cdmo se ejecutd por partidas 2000, 3000 y 4000, y por capitulo en los meses del
periodo al Primer Trimestre 2025 y tipo de adjudicacién que se informa.

. : g | ‘ |

{ ‘ ¥ g : | 5 ' 1 ﬂ
5 | E § | 0§ 5 s 3 | 3 | na 8 & |
|| | | | -
MATERIALEB Y
2000 SUMINISTROS 830,440 42 1nz.run.4z| T7.742.70 | 6066320 | 262,054.33 | 161,47370 | 154,005.88 | |
SERVICIOS i I |
13000 | pNeRALES | 3048327 13 zes.oaa.oz!ws.aes.ss 21397521 | 1,144,603 16 | 861,858.77 | 545,76269 | B
TRANSFERchms. | ‘
ASIGNACIONES,
4000 | o peinios Y OTRAg | 7331200 10.572.00‘ 9,28000 | 10,67200 | 1067200 | 10,67200 | 21,344.00
AYUDAE
_;mpn.uius.um!mm.u 274,510.80 | 1,438,129.54 | 834,932.47 | 772,002.67 | |

IMPORTE EJERCIDO | TRIMESTRE
$2,894,214.86

26 |



,m Acta nimero 44 correspondiente a la XLIV Seslén Ordinaria del
%m ) Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

5.5. Informe de Planeacién

AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA ANUAL AL SEGUNDO
TRIMESTRE 2025,
En este punto, la representante del Secretario Técnico la Mtra. Edna Esperanza Alday

Salcido, cede la palabra a Ia Encargada de Despacho de la Direccién de Planeacién. Ella
explica que el POA (Programa Operativo Anual) es un instrumento de planeacioén operativa
que establece las estrategias pertinentes para el cumplimiento de [as metas de los proyectos
que lo integran, mediante acciones programadas dentro de los procesos estratégicos y ciave
de la institucion. Asimismo, presenta el avance en | cumplimiento de metas del Programa
Anual correspondiente al Segundo Trimestre de 2025, el cual se encuentra proyectado en el
informe programatico. Dicho informe fue previamente enviado a través de la carpeta
electrénica, cumpliéndose asi con todas las metas establecidas. ANEXO 1.

AVANCE MIR SEGUNDO TRIMESTRE 2025

En este punto, la Mtra. Sandra Pineda Avalos informa que la contribucién de la MIR
correspondiente al Segundo Trimestre de 2025 fue enviada en tiempo y forma a la
Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, incluyendo las metas establecidas
en la Matriz de Indicadores para Resultados. Dichos documentos fueron también
incorporados en la carpeta electrénica para su revisién.

Acto seguido toma la palabra la representante del presidente la Mtra. Dulce Abilene Peralta
Bracamonte y da por terminado el informe de actividades del Rector y cede la palabra al
Titular del Organo Interno de Control, C.P. Carlos Canizales Amaya.

|.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE
AUDITORIA Y FISCALIZACION.,

i AUDITORIA | |
| EJERCICIO | OBSERVACIONES | AUDITORIA = AUDITORWA | INFORME STATUS | POSIBLE DARO
FINANCIERA | PRESUPUESTAL DE PATRIMONIAL
[ | CUENTA
200 @ 4 5 4— . POBUGA —= . —— o
2020 i 1 1] 1 0 |  OBSERVCAIGH EN PPRA 0 |
[ =S lEESS [ | OBSERVAGIGN EN PPRA 1A
FUERON A-rirglfu :u. oicy :%:.EERVAGION4 A
SELES DANDO RO 4 D
2024 | 17 7 1 9 | SEGUIMIENTO DEBIDO A QUE | _ AUDITORIA |
IBAF LA TURNO A CEIFA FINANCIERA) POR
= 1 . S|V — — — — | . 32113500 |
1 | BLPLAZO PARA 8U ATENCION
[ VENCIO EL 04/08/2023, DE LAS |
|
[ 16 OBSERVACIONES DE LA
2022 22 14 2 8 AUDITORIA FINANCIERA, 4
| | oNUNCA S ATENDIERON ¥ 1
| | DE LA AUDITORIA AL INFORME | | _
L e — = SR | I | | DECUENTAPUBLICA |
EL 28 DE NOVIEMBRE 2024 EL
2023 | ENTEATENDIODE NUEVO22 | goms.cON |
20 | 12 0 | 8 OBS, LAS CUALES ESTAN EN POSIBLE DARO
| PROCESO ?E ANALIBIS EN PATRIMONIAL |
| | | BAF. |
' I OBSERVACIONES ATENDEigss 1 '
EN TIEMPO ¥ FORMA, P
2024 | 19 14 | 0 5 | NOFUERON SOLVENTADAS |
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l.1. OBSERVACIONES FINANCIERAS RECURSO FEDERAL DETERMINADAS POR ISAF
Del sjercicio 2019 cuentan c¢on 1 observacién pendiente de solventar.

De! ejercicio 2021 cuentan con 4 observaciones pendientes de solventar, de las cuales Ia
observacién nimero 2 es con posible dafic patrimonial POr un monto de $10,637.00, el plazo
para su solventacién vencié el 26 de septiembre de 2022.

Del ejercicio 2022 tienen 7 observaciones financieras de recurso federal pendientes de
solventar las cuales fueron atendidas por el ente y o fueron solventas por ISAF, de estas
observaciones, una cuenta con posible dafio patrimonial por $468,524.

Del ejercicio 2023, hay 3 obssrvaciones de la auditorfa financiera recurso federal pendiente de
solventar, mismas que su Plazo para solventar vencié g} 12 de junio de 2024.

Del ejercicio 2024, hay 5 observaciones de Ia auditoria financiera recurso federal pendiente por
solventar mismas que su plazo para solventar vencié e! 01 de agosto de 2025.

IIl. EN SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

El 27 de agosto de 2025 se realizé por este Organo Interno de Control la evaluacién ds ||
Trimestre de 2025 del Portal de Transparencia, donde la Universidad Tecnoiégica de Guaymas

lll. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS

Auditorias realizadas del ejerciclo 2022,
Auditoria Integral (financiera, Présupuestal, de desempefio), ejercicio 2022, se determinaron 2
observaciones, las cuales no han sido atendidas.

Auditoras reallzadas del ejerciclo 2023,
Auditorfa Integral (financiera, présupuestal, de desempefio), ejercicio 2023, (enero-junio), se G
notificaron para su atencién 10 observaciones en el informe de auditorfa por e! ente e| 14 de
diciembre de 2023, otorgando 30 dias hébiles para su solventacién, a la fecha de hoy el plazo
para su atencién ya vencid y las observaciones no fueron atendidas.

Auditorfa realizada en el ejerciclo 2024,

Auditor{a Integral (financiera, presupuestal de desemperio) ejercicio 2024, con resultados de 5
observaciones turnadas e} 07 de febrero de 2025 al ente para su atencién, las cuales a la fecha
no han sido atendidas.

Auditoria Integral (financiera, Presupuestal, de desempefio), ejercicio 2025 en proceso.

IV. DESPACHO EXTERNO

Del ejercicio 2021 existe 1 observacién pendiente de solventar con oficio OIC-UTITS-067/2022,
del 09 de septiembre de 2022 Y recibido el mismo dia por ia entidad.

Auditoria realizada en el ejerciclo 2025, %
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Del ejercicio 2022 de Ia dictaminacién de Estados Financieros de parte del Despacho RGM,
Organizacion Profesional del Contadores, S.C., se determinaron 14 observaciones, con oficio
0ICIUTITS-0422/2023, recibido por el ents el 31 de agosto de 2023, se solicitd que sea
atendida en tiempo y forma para su solventacién, el 14 de agosto de 2025 el ente atiends g
observaciones las cuales estin en proceso de andlisis.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2023 el despacho extemno determiné 14
observaciones con oficio OIC/UTITS-2024-353 de! 18 de septiembre de 2024, se solicits que
sean atendidas para su solventacién, el 14 de agosto de 2025 el ente atiende 9 observaciones
las cuales estan en proceso de andiisis.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2024, por el despacho externo determinaron
08 observaciones, con oficio OIC/UTITS-0278/2025, del 09 de septiembre de 2025, se solicité
Que sean atendidas en tiempo y forma para su solventacién, a la fecha no han sido atendidas
por el ente.

V. REVISION AL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES
(SIR).

El 22 de agosto de 2025 se revisé en portal de SIR el Il trimestre del ejercicio 2025 donde se
determinaron 1 observacion, mismas que a la fecha del presente informe, ya fue solventada.

VL. INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI).

El 14 de julio de 2025 se reviss el Sistema de Evidencias dal primer semestre de 2025
comprendido de! 01 de enero al 3 de junio de 2025, donde resultaron dos expedientes
observados, ios cuales a la fecha no han sido solventadas.

Los consejeros se dan por enterado del Informe del Representante de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

7. Lectura y Discusién Y en su caso aprobacién de asuntos.
Toma la palabra ia representante del Secretario Téchico Ia Mtra. Edna Esperanza Alday
Salcido, e inicia con Ia lectura de los puntos a discusién o aprobacién;

7.1. Aprobacién del Informe Ejecutivo del Rector mayo-agosto 2025.

En este punto, la representante del Secretario Técnico, Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido,
presenta el informe ejecutivo correspondiente a todas las actividades realizadas durante el
cuatrimestre mayo-agosto de 2025.

Acto seguido, la representante del presidente consuita a los consejeros si estan de acuerdo
con el contenido del informe. E| H, Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de
votos.

En este punto, toma la palabra la Mira. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de
Administracién y Finanzas, quien expone ante los presentes el Anteproyecto de Presupuesto
de Ingresos y Egresos correspondiente al ejercicio fiscal 2026.

7.2. Aprobacién del Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2026; B&

La Mtra. Alday Salcido informa que dicho documento fue previamente enviado a los
integrantes del 6rgano colegiado dentro de las carpetas electrénicas distribuidas, a fin de
que pudieran revisarlo con antelacién y de manera detallada. Asimismo, resalta los
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principales rubros del presupuesto proyectado, justificando las estimaciones de ingresos, asi
como los egresos propuestos, con base en las metas institucionales y los lineamientos
financieros establecidos. ANEXO 2.

Una vez concluida su exposicién, se abre un espacio para comentarios y aclaracicnes. No
habiendo observaciones adicionales por parte de los consejeros, se somete a votacién el
anteproyecto.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

7.3. Aprobaclén del Anteproyecto del Programa Operativo Anual 2026;

En este punto del orden del dia, la Mtra. Edna Esperanza Alday Saicido, Directora de

Administracién y Finanzas, cede el uso de la palabra a la Mtra. Sandra Guadalupe Pineda
valos, quien presenta el contenido del Anteproyecto del Programa Operativo Anual (POA)

2026.

Durante su exposicién, la Mtra. Pineda Avalos detalia los objetivos estratégicos, metas
institucionales, lineas de accién ¥ actividades programadas para el ejercicio 2026, alineadas
con el plan de desarrollo institucional y los recursos disponibles. Asimismo, destaca los
criterios utilizados para la priorizacion de proyectos Y programas, con énfasis en la eficiencia
operativa y el cumplimiento de indicadores clave. ANEXO 3

Una vez concluida su intervencién, se abre un espacio para comentarios, dudas o
aclaraciones por parte de los consejeros. No habiéndose registrado observaciones
adicionales, se procede a someter el anteproyecto a votacién.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

7.4. Aprobaclén del Anteproyecto de| Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2026;

En este punto, toma Ia palabra la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de
Administracion y Finanzas, quien presenta ante los integrantes del Consejo el Anteproyecto
del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS) 2026.

La Mira. Alday Salcido explica que este anteproyecto fue elaborado con bass en las
necesidades operativas previstas para el ejercicio fiscal 2026, considerando los objetivos
institucionales, asl como los recursos presupuestarios disponibles. Detalla ios principales
rubros incluidos, tales como adquisiciones de bienes, contratacién de servicios generales y
especializados, asi como arrendamientos hecesarios para el cumplimiento de las funciones
sustantivas y administrativas.

QA =

Subraya que el anteproyecto se elabors conforme a la normatividad apiicable en materia de
adquisiciones y con apego a criterios de racicnalidad, eficiencia y transparencia. ANEXO 4

o
—

Una vez conciuida su exposicion, se abre un espacio para comentarios y aclaraciones. No
habiendo observaciones adicionales por parte de los consejeros, se somete votacion el
anteproyecto.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con e este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.
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71.5. Aprobaclén de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diclembre del 2024;
En este punto, toma la palabra la Mira. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de
Administracién y Finanzas, quien presenta los Estados Financieros Dictaminados al 31 de
diciembre de 2024.

La Mtra. Alday Salcido informa que los estados financieros fueron revisados y dictaminados
por el despacho auditor externo correspondiente, cumpliendo con lag disposiciones legales

razonablemente la situacién financiera, los resultados de las operaciones y los cambios en
la posicién financiera de la institucién al cierre del ejercicio fiscal 2024.

Durante su exposicién, se destacan los principales indicadores financieros, el anslisis
comparativo respecto al ejercicio anterior y las recomendaciones derivadas de| dictamen, en
caso de haberlas. ANEXO 5

Una vez concluida su exposicién, se abre un espacio para comentarios y aclaraciones. No
habiendo observaciones adicionales por parte de los consejeros, se somete a votacién,

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos los Estados Financieros
Dictaminados al 31 de diciembre del 2024, con la salvedad de dar seguimiento y puntual
atencién a las observaciones presentadas en dicho dictamen.

1.6. Aprobaclién del nombramiento Para personal directlvo (Director de Planeacién y
Evaluaclén).

En este punto, toma Ia palabra la Mitra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de

Administracién y Finanzas, quien presenta la propuesta de nombramiento para el cargo de

Director de Planeacién y Evaluacioén, a el C. Juan Pedro Villegas Aguayo.

La Mtra. Alday Salcido expone el perfil profesional del candidato propuesto, asi como los
criterios que sustentan la recomendacién, destacando su experiencia, trayectoria y

La representante del presidente pregunta a los consejeros s estan de acuerdo con el este J
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por mayoria de votos. i

T s S |
.__Afaver |  Encontra | Abstencién | Consejero ! w

| Representante del ( Gobierno Estatal

. ____ Representante dei Gobierno Estatal |
| ____| Representante del Gobierno Estatal |
1 ] ) | Representante del Gobierno Municipal
1| I —_ Representante del Sector Productivo |
1 _| Representante del Sector Social

—_— — — —1 — —

1 | Representante del Sector Federal |
1 . Representante del Sector Federal |
1 | Representante del Sector Federal |
3

| Total
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8. Asuntos Generales.

generaies. Se pasa a resumen de acuerdos.

9. Resumen de Acuerdos Aprobados.

AcUSDO | ACUERDOS |
' ' Con fundamento en el articuio 10 del Reglamento para la Celebracion de
| | Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién

44.1/07.10.2025 Publica Paraestatal, se dsclara legaimente establecida ia Cuadragésima |

y L Cuarta Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica |
___ | de Guaymas, _y validos los acuerdos que en ella se suscriban. R

| El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud de Ia |
representante del Rector para que se integren de manera virtual a |a sesién su

44.2/07.10.2025 | ©quipo de trabajo. Con fundamento en el articuio 14 del Reglampnto para la

' | Con fundamento al articulo 23 del Reglamento para la Celebracion de |
| 44.4/18.06.2025 Sesiones de Organo de Gobierno de las Entidades de la Administracién |
' e | Pablica Paraestatal. E| H. Consejo Directivo se da por presentada el acta de la
!_______ses@na_nterio_n___ —— ]
| ' Con fundamento al articulo 24 del Reglamento para la Celebracién de |
| Sesiones de Organo de Gobierno de las Entidades de la Administracién
' | Piblica Paraestatal y artlculo 18 fraccion ViI, del Decreto de Creacién de la |
| UTGuaymas. Ei H. Consejo Directivo aprueba en lo general, por unanimidad |
| de votos el Informe Ejecutivo del Rector:
| 44.5/07.10.2025 - Cumplimiento de Ia sjecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en |
I sesiones anteriores.
' - informe Académico
' Informe de Vinculacién
- Informe Financiero |
b | - _Informe de Planeacisn
El H. Consejo Directivo aprusba por unanimidad de votos el Anteproyectod?‘i

44.6/07.10.2025 Presupuesto de Ingresos y Egresos 2026

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Anteproyecto de|
Programa Operativo Anual 2026

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Anteproyecio de
Programa Anual de Adquisiciqnes, Arrendamientos y Servicios 2026

El H. Consejo Directivo aprueba por unanirmidad de votos los Estados Financieros|
Dictaminados al 31 de diciembre del 2024, con Ia salvedad de dar seguimiento y
untual atencién a las observaciones resentadas en dicho dictamen.

El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos el nombramiento para;
personal directivo (Director de Planeacién y Evaluaci6n).

uan Pedro Villegas Aguayo

|_elorden del dia de la Cuadragésima Cuarta Sesién 1 Ordinaria.

| :
| 44.7/07.10.2025

| 44.8/07.10.2025
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10. Clausura de Ja Reunién.

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Mtra. Dulce Abllene Peralta Bracamonte
Representante de| Presidente SEC

e e
Ing. Orlando Ernesto Estrella Aguilar
Representante de la Secretaria de Hacienda

A~

C.P. Samuel Othén Lerma
Representante de Ia Secretaria de Economia

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Llc. Norma Guadalupe Ruiz Verdugo
Representante de Ia Oficina de Enjace Educativo en el Estado de Sonora

Act. Sonia Tapla Garcfa
Subdirectora de Evaluacién
Representante de la Mtra. Marienne Johvana. Mendoza Gonzslez
Directora General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas

L.C. José Juan Aquino Nando
Jefe del Departamento de Control Financiero Pacifico
a de la Mira. Maria Guadalupe Ortiz Villafafia
Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo
de la Direccién General de Universidades Tecnolégica y Politécnicas
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REPRESENTANTE DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS

P - =

LIc. Eliana Montoya Castilio
Representante dei H. Ayuntamiento de Guaymas

/
. Enrig&& Quintero Urlarte

Representante del Sector Productivo

7

b

Mtra, Magda Olea de Colunga
Representante del Sector Sociaj

‘
Gl &

C.P. Carlos (‘fanlzales Amaya
rgano Intemc de Control Yy representante de la

Titular del O

Secretarla Anticorrupcion y Buen Gobierno

[ = e
) .._f_.({“__:_,i__?_:j(_?-
L -——

Mtra. Edna Esperanza Aﬁay Salcldo
Representante del Secretario Técnico
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ANEXO 1

Unidad de
Medida

Tino de

Dagcripcidn

| |Capacitaclones
(ntegrales actualizadas
| 1 v adecuadas al perfil del
{rersonal docente,
L'Jlractlvo. adminlstrativo,
ctividades de fomento
2 la igualdad de género |

|Capacitacionas Absoluto

Acclén |Absoluto

e
Actividades ylo

|3 iprogramas de servicic | Actividades |Absoluto|
__soclal comunitario. g — |
{hctividades para Ja | ]
| 4 captacion de aspirantes | Actividades |Absoluto
1 l: nuevo ingreso | |

ctividades enfocadas |
|=n la cultura para la paz, |
5 lexpresiones artisticas, | Actividades  Absoluto
| |précticas deportivas y | |
cutturales. 00 |
Alumnos, docentss y/o |
{=dministrativos |
jrarticipando en
Frogramas de movllidad | Personas  Absoluto
!naclonal vio | |

|_/nternaciona. -
1

lActividades de Inclusisn
""”“’; | Actividades |Absoluta|

—

| ieducativa,
Iosicosoclales
I_‘am:uaemodonales.

Anoyos,  becas y |
| E:tlmu!oa otorgados y/o |
stionados para Ia
profesionalizacién  de | Apoyos  Absoluto
alumnos, docentes y/o ' |
| [administrativos. |

ANEXO 2

TR [

Programade Alcanzada

Valor . Heta

cilculo acumulado Anual

Sl

sl

SI |

8l

s
|

RSTATAL

I TRIM

i TRIM

Unidad
Responsable

iy |

=

VINCULAC|(

RECTORIA ACADEMICA

ADMINISTRACION v
FINANZAS

BERVICIOB PERSCHA 1300247900(8  13.918.473.00 $  Zstomem

20000 [ATIALES Y s 941,003.00|3 ®1.72200(8  1,882,725.00

0000 FERVICIOS GENERALES |$ 3180887003 221221008 112825000)0 6,543,084.00
- !
TRANSFERENCIAS, |

40000 ASIGAGIONES, s 487838003 467,838.00
UBSIDIOS Y OTROS. |

$  Tmmeaco|s  a7oeeno0s  2517stem0|8  36.789,673.00

50000  MOSILIARIO Y EQUIPO | 250000004 2,600,000
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ANEXO 3

para gerantliar  accesibdli

tﬂmm mhshilftaclin yo equipamienin
instalaciones
incionalidad y serviclos bislcos.

Acdones

Capacitaciones Intagrales schualizadas y adecuades sl
3 lparﬂldelp‘::mldmmma:nhhlm

Capatitacionas

4 Actividades defomentos la iguaidad da género.

Acclones

Absoluto

5 Comunidad Univarsitaria Porticipants en Programag o
Fortalacimliento deHablRdades TICCAD.

Alumnes

6 nhnnumlhduddmmcnhnﬂdng
Famu!lndtndlludﬂnlldm

Absoluto

tomunitario

Actividades  yfo programes de servido  sodal Activided

ctividades enfocadess en la adtes de I pa,

fturales. |

s artisticas, pricticss deportivas ¥ Actividades

Ividades promodonales para dar a conocer

9 nedlanta plateformas digitales, medios tradicionaiey]
wisitas @ Instituciones yevantos. mn]

emcdumhq,dlﬂlldaslpulihapkml_ Actividad

Alumnos, docentes yfo administrativos participa i
10 j=n programas de movilidad nacional e Intemacional
formato presenclel, hibrido y/o virtual,

Personas

umerede estudlantes que participany reciben
enclén medlante el Programa Instituclonat de
1 [Tutoriss, asl como aquelios baneficiados con
ormpailam|entosy asesorias académicas pars
[ crialecersu trayectoris escolar.

§ & 3

g3 [Mumnos, docentes y/o adminlsteatives mi:lp;ndJ
proyactos deinvestigaciSn humanistay clantifics. [

o de personas certificadas en Estindares
13 nsia Laboral a trevés de procesos esli
hl.lnllnnlﬁﬂwdeﬁ-mwmum
ificadior satorizedo,

FINARZAS

TRANSPAREMCIA SISTEMAS PLANEACION

VINCULACION

aCADEMICA
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ANEXO 4
211 MATERIALES, (TILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 7855
24201 MATERIALES Y TLES DR MFRESION Y REPRODUCCION 1n.mm1'
MATERIALES Y OTILES PARA E|_p| DR
2401 ouros ¥ BENES NrORMATICES o ENTO 85,000.00
21801 | MATEMAL DE LiWPRZA 201,
21701 | MATERIALES EDUCATIVOS 30246000
22108 | ADGIUMICION DN AGUA POTABLE m.m.nq
23804 MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU 23.708.00
24501 | MATERMAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 34,404,100
- 2em OTROS MATENIALES Y ARTICULOS DE CONBTRUCCION ¥ #5.230.00
| 25301 | MEDICNAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS s,g
2401 COMBUSTELES 248,
o VESTUARIOS Y LRUPORMES { mm.nq’
701 ARTICULCS DEPORTIVOR 13.957:1:1'
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORRES GE #QUPO DE
| UM COMPUTD Y TRCOLOGIAS DIE LA INFORMACION 140.00208
- REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE RQUIFO DE
| TRANSPORTE

773,

425878
350,000
3 00,
110.000.
100 )
A5T01 MAN 2] il =~ DE Y i
&71.016.
4.5

DE MENSAJES SOBRE

GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS

BECAS DE EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR
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ANEXO 5
E -
A
== T QTEOA MEZA NGEL GUILLERMO ORTEGA MEZA
SECRETARIA ANTICORRUPCION ¥ BUEN GOSIERNO
DEL ESTADO DE BONORA. N o
SBTADOS FINANCIEROS DICTAMINACOS
ALY DE DICIMBRE DE 2024 Y 20238
UNIVERSIDAD TECHOLOMICA DE GUAYMAS
PBSTADOS FINANCIERDS INADOS CONTENIDO
A3 umﬂ*ﬂ. 14-““*““
2 Entado de Shuacién Finmnclers
8- Eatado do Actividades
4.~ Eando do Camblos en In S3uscion frenciers
8.~ Entido de Variscitn en i Hacisnda Pibiicn
8~ Eatado de Ansiftico dal aotive
7-Eaiado Aneitioo de Js Deuds y Otras Pesivos
4.~ Estado de Fujo de Elsctve
10.- Notas: # bow Betados Pinanclarsy
PB4 I CLAR Y SR FRACC, FURES e e
_m \Clrr soom v — _— —
m‘mm— B8, GOV R 0% hen, TR SR,

38




